附件1：学院2010年工作指导思想与目标任务
指导思想：以科学发展观为统领，深入贯彻落实十七大及十七届四中全会精神，坚持育人为本、以教学为中心，构建以社会主义核心价值体系为主导的思想教育体系，围绕创建全国交通系统示范性院校总目标，全面推进内涵发展；以建好省级示范性院校为载体，进一步改善办学条件，提升办学水平；坚持以就业为导向，深入推进校企合作、工学结合人才培养模式，强化学生实践技能培养，提高就业率；进一步创新体制机制，加强教师队伍建设、教风学风建设，拓展社会服务能力，加快基础设施建设，全面提升教育教学质量，办学实力和管理水平；全面启动陕西交通物流职教集团，创新机制、强化管理。不断加强党团建设、干部队伍建设、党风廉政建设和安全稳定工作，加强校园文化建设，努力创建文明平安和谐校园。

目标任务：一是推进省级示范性院校建设，争创国家级示范性院校。二是推进教育教学改革，全面实施质量工程和人才强校战略。三是强化目标管理，推进第三轮干部人事制度改革。四是改革学籍管理制度，狠抓招生就业和培训工作。按照学院与省厅签订的2010年度工作目标责任书要求，2010年计划招生2100名，毕业生就业率达80%以上；培训干部职工3000人次以上。五是加快后勤设施保障工作，改善学院育人环境。抓好学院安居工程的建设和管理，筹备启动建设汽车实训中心。六是深入开展周边环境综合治理，争创省级平安校园。七是承办好第22届陕西省职业院校田径运动会。八是构建学习型组织，全面加强党建、精神文明及校园文化建设工作。
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